PENGUSULAN KENAIKAN PANGKAT

 
1. PERSYARATAN UMUM:
a. DAFTAR RIWAYAT JABATAN ( bagi Pejabat Struktural);
b. Foto Copy SK CPNS;
c. Foto Copy SK PNS;
d. Foto Copy SK Terakhir;
e. Foto Copy Karpeg;
f. Asli Penilaian Prestasi Kerja 2 Tahun Terakhir;
g. Foto copy Ijazah terakhir dan Transkrip;
h. Foto copy SK Mutasi/ Pindah;
i. Foto Copy Sertifikat Ujian Dinas Tingkat II (PNS Struktural yang akan pindah ruang dari Gol 11/d Ke IIl/a;
j. BAGI YANG PINDAH RUANG GOL III/d ke IV/a (Pejabat Struktural Eselon III) MELAMPIRKAN:
1. Fotocopy SERTIFIKAT UJIAN DINAS TINGKAT I atau
2. Fotocopy SERTIFIKAT LATPIM III (Khusus)
2. PERSYARATAN KHUSUS
a. Fotocopy SK Jabatan Pertama sampai dengan SK Jabatan Terakhir
( SK Jabatan Bersambung) bagi PNS yang menduduki JABATAN STRUKTURAL / ESELON
3. JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU
a. ASLI P.A.K;
b. Fotocopy P.A.K Lama;
c. Fotocopy sk Pengangkatan Pertama dalam Jabatan Fungsional;
d. Fotocopy SK Inpassing/Penyesuaian Jabatan Fungsional;
e. Asli SK Kenaikan Jabatan Fungsional;
f. Asli SK Inpassing Jabatan Fungsional Khusus Guru.

4. PENYESUAIAN IJAZAH
a. Fotocopy Surat Tugas Belajar atau Izin Belajar ( Bagi PNS yang melanjutkan pendidikannya setelah pengangkatan 100 % menjadi PNS);
b. Fotocopy Tjazah dan Transkrip Nilai yang lama ( Berdasarkan SK Terakhir);
c. Fotocopy Ijazah dan Transkrip Nilai yang Baru ( Ijazah yang akan disesuaikan);
d. Fotocopy Ijazah Akta (bagi Guru);
e. ASLI Uraian Tugas (Harus Relevan dengan disiplin Iimu Ijazah);
f. Fotocopy Sertifikat Ujian Penyesuaian Ijazah;
g. Surat Keterangan Kuliah ( yang datanya tidak terdaftar di DIKTI)
h. Hasil Cetak Data Mahasiswa pada Pangkalan Data Perguruan Tinggi
 
